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Abstrak

Perusahaan adalah suatu organisasi dengan tujuan untuk menghasilkan laba
sebagal ukuran keberhasilan perusahaan. Agar perusahaan dapat bertahan dan
berkembang dengan baik diperlukan adanya pengawasan, untuk menghindari
terjadinya penyimpangan-penyimpangan, pemborosan atau kecurangan. Kualitas
audit adalah tolak ukur bagaimana suatu audit menjalankan tugasnya sebagai pihak
ketiga yang independen yang menjadi penengah antara manajemen dan pemegang
saham. Terdapat empat faktor yang mempengaruhi kualitas audit vyaitu
independensi, kompetensi, pengalaman, dan motivasi. Penelitian ini bertujuan
untuk menganalisis apakah independensi, kompetensi, pengalaman dan motivai
berpengaruh terhadap kualitas hasil audit mternal.

Penelitian im1 adalah penelitian dengan jenis kuantitatif Tekmk
pengumpulan data yang digunakan adalah kuesioner dengan jumlah sampel
sebanyak 60 orang. Selanjutnya teknik analisis data yang digunakan adalah uji
asumsi klasik, wj1 regresi linier berganda dan w1 hipotesis. Peneliian i1
menggunakan software SPSS Versi 25.

Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan variabel independensi secara
parsial tidak berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas hasil audit internal
menunjukkan nilai t hitung 0,677 <t tabel 2,004 dan nilai signifikansi 0,501 > 0,05.
Variabel kompetensi secara parsial berpengaruh positif dan signifikan terhadap
kualitas hasil audit internal menunjukkan nilai t hitung 2,570 > t tabel yaitu 2,004
dan nilai signifikansi 0,013 < 0,05. Vanabel pengalaman tidak berpengaruh positif
dan signifikan terthadap kualitas hasil audit internal menunjukkan nilai t hitung -
0,223 lebih kecil dari < t tabel 2,004 dan nilai signifikansi 0,824 > 0,05 Variabel
motivasi secara parsial berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas hasil
audit infernal menunjukkan milai t hitung 2,035 > t tabel 2,004 dan nilai signifikansi
0,047 < dar1 0,05. Variabel independensi, kompetensi, pengalaman dan motivasi
secara simultan berpengaruh terhadap kualitas hasil audit internal Berdasarkan nilai
sig lebih kecil dari nilai probabilitas 0,05 atau nilai 0,033 > 0.05.

Kata Kunci: Independensi, kompetensi, pengalaman, motivasi dan kualitas hasil
audit internal
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Bangka Belitung
Abstract

The company is an organization with the aim of generating profits as a
measure of the company's success. In order for the company to survive and develop
properly, supervision is needed to prevent irregularities, waste or fraud. Audit
quality 1s a measure of how an audit carries out its duties as an independent third
party that mediates between management and shareholders. There are four factors
that affect audit quality, namely independence, competence, experience, and
motivation. This study aims to analyze whether independence, competence,
experience and motivation affect the quality of internal audit results.

This research is a quantitative type of research. The data collection
technique used was a questionnaire with a total sample of 60 people. Furthermore,
the data analysis technique used was the classical assumption test, multiple linear
regression test and hypothesis testing. This research uses SPSS version 25 software.

Based on the results of the study, it showed that the independence variable
partially had no positive and significant effect on the quality of the internal audit
results, showing a t-count value of 0,677 <t table of 2,004 and a significance value
of 0,501 > 0,05. The competency variable partially has a positive and significant
effect on the quality of internal audit results showing a t count of 2,570 > t table of
2,004 and a significance value of 0,013 < 0,05. The experience variable has no
positive and significant effect on the quality of intemal audit results showing a t-
value of -0,223 less than <t table of 2,004 and a significance value of 0,824 > 0,05.
The motivation variable partially has a positive and significant effect on the quality
of mtemal audit results showing a t count of 2,035 > t table of 2,004 and a
significance value of 0,047 < 0,05. The variables of independence, competence,
experience and motivation simultaneously influence the quality of internal audit
results. Based on a sig value smaller than the probability value of 0,05 or a value of
0,033 >0,05.

Keywords: Independence, competence, experience, motivation and quality of
internal audit results
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