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HALAMAN MOTO
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going anyway even when it is hard, even when it is slow, even when it is uncertain
that is strength, that is power. You are not defined by what happens to you, you are

defined by how you respond to it”
(Motivation Speech by Jim Rohn from the United States)
“Allah bukan tidak mau menolong, tetapi Allah memiliki cara terbaik untuk

menolong. Tugas kita adalah terus berikhtiar dengan sungguh-sungguh, bersabar,

bersyukur dan bertawakal kepada-Nya”

“Dalam setiap langkah kehidupanku, biarlah Allah yang menjadi penuntun
jalanku. Selama Allah bersamaku, tidak ada alasan untuk takut, cemas, atau
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(Peneliti)
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PENGARUH MOTIVASI SPIRITUAL TERHADAP ETOS KERJA GURU
DI SMA NEGERI 1 SIMPANG TERITIP

Azizah Larashati
2211019
Program Studi Pendidikan Agama Islam
Fakultas Tarbiyah
Institut Agama Islam Negeri Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung

Abstrak

Dalam perspektif Pendidikan Agama Islam, profesi guru tidak hanya
dipandang sebagai pekerjaan, melainkan sebagai amanah dan pengabdian. Guru
memiliki tangunggjawab moral dan spiritual dalam membentuk siswa yang berilmu
dan berakhlak. Akan tetapi, berbagai tuntutan profesionalisme dan administratif
dalam dunia pendidikan dapat menyebabkan berkurangnya penghayatan terhadap
nilai-nilai spiritual dalam menjalankan tugas. Padahal, motivasi spiritual memiliki
peran penting dalam membentuk sikap kerja yang dilandasi keikhlasan,
tanggungjawab dan pengabdian. Oleh karena itu, penelitian ini dilakukan bertujuan
untuk mengetahui pengaruh motivasi spiritual terhadap etos kerja guru di SMA
Negeri 1 Simpang Teritip.

Pendekatan penelitian yang digunakan adalah pendekatan kuantitatif
dengan jenis penelitian korelasional. Populasi penelitian adalah seluruh guru di
SMA Negeri 1 Simpang Teritip. Teknik sampling yang digunakan adalah sampling
jenuh atau sensus, maka seluruh populasi penelitian ini dijadikan sampel yaitu
sebanyak 28 responden. Data dikumpulkan menggunakan kuesioner yang telah
diuji validitas dan reliabilitasnya dan dokumentasi yang mendukung. Kemudian,
dianalisis dengan teknik analisis regresi linear sederhana dengan bantuan softwere
SPSS versi 25.

Hasil penelitian menunjukan bahwa motivasi spiritual berpengaruh positif
dan signifikan terhadap etos kerja guru di SMA Negeri 1 Simpang Teritip. Hal ini
diketahui dari nilai signifikansi 0,000 < 0,05, nilai t hitung lebih besar dari t tabel
yaitu 4,377 > 1,703 sehingga Ha diterima dan Ho ditolak dan nilai koefisien
determinasi sebesar 42,4%. Berdasarkan hasil penelitian tersebut, dapat
disimpulkan bahwa motivasi spiritual memiliki pengaruh dan berkontribusi sebesar
42,4% terhadap etos kerja guru di SMA Negeri 1 Simpang Teritip. Besarnya
kontribusi tersebut mengindikasikan bahwa guru memiliki motivasi spiritual yang
cukup baik, sehingga dapat disimpulkan bahwa motivasi spiritual tidak sepenuhnya
yang menentukan etos kerja. Masih terdapat 57,6% variasi etos kerja yang
dipengaruhi oleh faktor-faktor lain. Temuan ini sejalan dengan pandangan Maslow
(1954) bahwa agama bukan satu-satunya determinan perilaku kerja, tetapi adanya
dorongan lain seperti material, intelektual serta sosial yang dapat membentuk
perilaku kerja guru tersebut.

Kata kunci: Motivasi Spiritual, Etos Kerja Guru
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