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HALAMAN MOTTO 

 

 

َمَعََالْعسُْرَِيسُْرًاَ  إِنَّ
 

Inna ma‘al ‘usri yusrā 

“Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan.” 

📖 (QS. Al-Insyirah: 6) 

 

“Belajar bukan hanya untuk mengetahui, tetapi untuk 

memahami dan memperbaiki diri.” 

 

 
“Don’t just go through life, grow through life.” 

“Jangan hanya menjalani hidup, tapi tumbuhlah melalui hidup.” 

 

َباِللََِّّ  وَمَاَتوَْفيِقِيَإِلََّّ
 

"Dan tidak ada taufik bagiku melainkan dengan pertolongan Allah." 

📖 (QS. Hud: 88) 
 

"My ability to succeed comes only from Allah." 
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HALAMAN PERSEMBAHAN 

حِيْمَِ حْمَنَِالرَّ َِالرَّ  بِسْمَِاللََّّ

Sembah sujud serta syukur kepada Allah Swt. Taburan cinta dan kasih sayangnya 

telah memberikanku kekuatan, membekaliku dengan ilmu serta 

memperkenalkanku dengan rasa kasih sayang dan cinta. Atas karunia serta 

kemudahan yang Engkau berikan akhirnya skripsi yang sederhana ini dapat 

terselesaikan. Shalawat dan salam selalu terlimpahkan kepada 

Rasulullah Muhammad Saw. 

 

Kupersembahkan karya yang sederhana ini kepada orang yang sangat aku sayangi 

dan aku cintai.... 

Ayah dan Ibuku tercinta 

Teruntuk ayahku Sari Ropendi terimakasih telah menjadi sosok lelaki 

tangguh yang tak pernah lelah memberikan doa, semangat, dan kerja kerasnya 

yang bercucuran keringat engkau berikan kepadaku untuk masa depan anakmu ini. 

Keteladanan dan kasih sayangmu adalah pijakan kuat dalam setiap langkahku. 

Untuk ibuku tersayang Martini perempuan luar biasa yang selalu 

menyelimuti hari-hariku dengan cinta, kesabaran, dan do’a tiada henti. 

Ketulusanmu menjadi pelita yang menerangi jalan hidupku hingga sampai pada 

titik ini. Terima kasih atas setiap pengorbanan, doa, dan cinta yang tak ternilai. 

Skripsi ini adalah hasil dari perjuangan kita bersama. Semoga kelak aku mampu 

membalas segala kebaikan Ayah dan Ibu, meski aku tahu, kasih kalian takkan 

pernah terbalaskan sepenuhnya. 
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Diriku sendiri 

Terima kasih telah bertahan sejauh ini. Untuk setiap air mata yang jatuh diam-

diam, untuk setiap malam panjang yang dilalui dengan doa dan kerja keras, untuk 

setiap kegagalan yang dijadikan pelajaran, dan untuk setiap langkah kecil yang 

akhirnya sampai di titik ini. Perjalanan ini belum berakhir, namun aku bangga 

karena tidak pernah menyerah. Semoga setiap proses yang telah dilalui menjadi 

pijakan kuat untuk melangkah lebih jauh dan lebih bijak di masa depan. 

Kakak kandungku tersayang 

Untuk kakakku Arianto dan istrinya. Terima kasih atas dukungan tanpa pamrih 

dan kasih sayang yang tak tergantikan. Kalian yang selalu menjadi tempat pulang 

untuk berbagi cerita, keluh kesah, dan semangat. 

Kekasihku  

Teruntuk Wahyu Ariansyah. Terima kasih telah menjadi bagian dari perjalanan 

ini. Atas segala doa yang kau panjatkan, atas semangat yang tak pernah putus kau 

berikan, dan atas kesabaranmu dalam menemaniku melalui hari-hari penuh 

perjuangan dan menjadi tempat ku berkeluh kesah. 

Sahabat-sahabat terbaikku 

Buat sahabat-sahabatku digrup BUDAYA. Terima kasih telah menjadi bagian dari 

perjalanan ini. Kalian yang selalu ada di setiap tawa dan tangis, yang menguatkan 

saat semangat mulai pudar, dan yang mengingatkan ketika langkahku mulai 

goyah. Kebersamaan, canda, dan dukungan kalian adalah bagian berharga dalam 

lembar hidupku. Semoga persahabatan ini selalu diberkahi dan tetap terjaga dalam 

kebaikan hingga kapan pun waktu membawa kita. 
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Dosen Pembimbing Skripsi 

Bapak Rada, M.Pd.I dan Ibu Utin Mutia, M.Pd. Terima kasih atas waktu, 

bimbingan, kesabaran yang begitu luas, dan arahannya yang begitu berharga. 
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BUDAYA GHASAB (ََغَصَب) PADA SANTRIWATI DI PONDOK 
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Anisa 

2111057 

Pendidikan Agama Islam 

Fakultas Terbiyah 

Institut Agama Islam Negeri 

Syaikh Abdurrahman Siddik  

Bangka Belitung 

Abstrak 

Budaya ghasab atau mengambil barang tanpa izin masih sering ditemukan 

di lingkungan pondok pesantren. Meskipun santriwati mengetahui bahwa ghasab 

merupakan perbuatan tercela dan dilarang dalam Islam, perilaku ini kerap kali 

dianggap hal biasa dan telah menjadi bagian dari budaya sosial di asrama. Penelitian 

ini bertujuan untuk mengetahui strategi yang diterapkan oleh pendidik dalam 

menangani budaya tersebut serta faktor-faktor yang mempengaruhi santriwati 

melakukan ghasab. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan metode studi 

kasus. Data diperoleh melalui teknik wawancara mendalam terhadap ustadz, 

ustadzah, dan santriwati di Pondok Pesantren Al-Muhajirin Koba Bangka Tengah. 

Analisis data dilakukan dengan mereduksi data, menyajikannya, dan kemudian 

menarik kesimpulan. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa strategi pendidik dalam menangani 

budaya ghasab dilakukan melalui dua pendekatan utama, yaitu preventif dan 

kuratif. Pendekatan preventif dilakukan melalui kajian kitab akhlak dan fiqih, 

tausiyah keagamaan, serta penerapan peraturan dan sanksi yang tegas. Sementara 

itu, pendekatan kuratif dilakukan melalui teguran, nasihat, pemberian sanksi 

edukatif, serta pembinaan keagamaan secara berkelanjutan. Faktor-faktor yang 

mempengaruhi santriwati melakukan ghasab meliputi faktor internal seperti 

kurangnya kesadaran moral dan anggapan bahwa ghasab merupakan hal yang 

lumrah, serta faktor eksternal seperti lingkungan yang permisif dan lemahnya 

pengawasan. 

Kata Kunci: Budaya Ghasab, Strategi Pendidik, Pendidikan Akhlak. 
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