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Abstrak 

Peserta didik kelas XII di MAN 1 Pangkalpinang memiliki hambatan 

dan kebingungan terkait pilihan perencanaan karir. Tujuan dari penelitian 

ini yaitu untuk mengetahui pengaruh dan seberapa besar pengaruh layanan 

bimbingan klasikal dengan teknik reinforcement terhadap perencanaan karir 

peserta didik kelas XII di MAN 1 Pangkalpinang. Metode pengumpulan 

data menggunakan angket, observasi dan dokumentasi. Angket sebelumnya 

sudah diuji cobakan menggunakan uji validitas dan reliabilitas. Teknik 

analisis data yang digunakan adalah uji prasyarat analisis, uji hipotesis dan 

uji regresi linear sederhana. Hasil penelitian yang telah peneliti lakukan 

bahwa adanya pengaruh dari layanan bimbingan klasikal dengan teknik 

reinforcement terhadap perencanaan karir. Pengambilan keputusan dalam 

uji regresi ini salah satunya dengan membandingkan nilai signifikansi 

dengan nilai probabilitas pada penelitian ini adalah 0,05. Maka dapat 

diketahui bahwa nilai signifikansi 0,004 < 0,05. Jika nilai sig < 0,05 maka 

Ha diterima dan Ho ditolak. Jika nilai sig > 0,05 maka Ho diterima dan Ha 

ditolak. Besar pengaruh layanan bimbingan klasikal dengan teknik 

reinforcement terhadap perencanaan karir sebesar 20,1%. 

Kata-kata Kunci: Layanan Bimbingan Klasikal, Teknik Reinforcement, 

Perencanaan karir. 
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