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ABSTRAK 

PENGARUH PENGALAMAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN (PKL) DAN 

PENGALAMAN BERORGANISASI TERHADAP KESIAPAN KERJA 

MAHASISWA DI BANK SYARIAH 

 

Khoirina Ulfa 

2231061 

Fakultas Syariah dan Ekonomi Islam 

Institut Agama Islam Negeri 

Syaikh Abdurrahman Siddik  

Bangka Belitung 

Abstrak 

 

Kesiapan kerja merupakan modal utama bagi seseorang untuk melakukan 

pekerjaan sehingga dengan kesiapan yang dimiliki akan diperoleh hasil kerja yang 

maksimal. Namun, hasil kuesioner pendahuluan pada mahasiswa Program Studi 

Perbankan Syariah menunjukkan bahwa sekitar 70% responden berada pada 

kategori kurang siap atau tidak siap bekerja, sehingga diperlukan kajian mengenai 

faktor-faktor yang memengaruhi kesiapan kerja mahasiswa. Penelitian ini bertujuan 

untuk menganalisis pengaruh pengalaman Praktik Kerja Lapangan (PKL) dan 

pengalaman berorganisasi terhadap kesiapan kerja mahasiswa di bank syariah. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan data primer yang 

dikumpulkan melalui kuesioner. Populasi dalam penelitian ini adalah mahasiswa 

aktif Program Studi Perbankan Syariah semester 6 dan 8 tahun 2026 IAIN Syaikh 

Abdurrahman Siddik Bangka Belitung yang berjumlah 122 mahasiswa. Sampel 

penelitian berjumlah 77 mahasiswa dengan teknik pengambilan sampel purposive 

sampling. Analisis data dilakukan menggunakan regresi linear berganda, uji t, uji F, 

dan uji koefisien determinasi dengan bantuan software SPSS versi 25.0. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel pengalaman PKL secara 

parsial berpengaruh signifikan terhadap kesiapan kerja mahasiswa di bank syariah 

dengan nilai t hitung sebesar (3,861) > t tabel 1,992 dan nilai signifikansi 0,000 < 

0,05. Variabel pengalaman berorganisasi secara parsial berpengaruh signifikan 

terhadap kesiapan kerja mahasiswa di bank syariah dengan nilai t hitung sebesar 

(5,297) > t tabel 1,992 dan nilai signifikansi 0,000 < 0,05. Berdasarkan Uji F, 

pengalaman PKL dan pengalaman berorganisasi secara simultan berpengaruh 

signifikan terhadap kesiapan kerja mahasiswa dengan nilai F-hitung sebesar 

(58,150) > F tabel 3,12 dan nilai signifikansi 0,000 < 0,05. Nilai Adjusted R Square 

sebesar 0,601 menunjukkan bahwa variabel pengalaman PKL dan pengalaman 

berorganisasi mampu menjelaskan kesiapan kerja mahasiswa sebesar 60,1%, 

sedangkan sisanya 39,9% dijelaskan oleh variabel lain di luar model penelitian.  

 

Kata Kunci: Pengalaman PKL, Pengalaman Berorganisasi, Kesiapan Kerja 

Mahasiswa 
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