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HALAMAN MOTTO

“Letakkan aku dalam hatimu, maka Akupun akan meletakkan mu dalam hatiku”

(Q.S Al-Bagarah: 152)

“Maka sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, Sesungguhnya bersama

kesulitan ada kemudahan”

(Q.S Al-Insyirah: 5-6)

Apapun hasilnya, kamu sudah melalui proses yang panjang dan berusaha melakukan
yang terbaik sesuai versimu, banggalah pada setiap proses yang telah kamu lalui,
hargai dirimu yang sudah melewati semua kendala dan tangisan di setiap lembaran
revisi skripsimu. Sekarang saatnya memberikan yang terbaikbagi diri untuk

menyelesaikan semuanya dengan sidang yang tidak seberat perjalanan revisimu.



HALAMAN PERSEMBAHAN
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ridho dari Allah SWT penulis bisa menyelesaikan skripsi ini dengan judul Efektivitas
Layanan Informasi Karir Untuk Meningkatkan Perencanaan Karir Peserta

Didik Di SMK Negeri 5 Pangkalpinang. dengan ini saya persembahkan skripsi ini

kepada orang-orang yang sangat saya sayangi, cintai dan saya banggakan.
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henti untuk kesuksesan saya, karena tiada kata seindah lantunan doa yang telah
diberikan. Ucapan terimakasih saja takkan cukup untuk membalas kebaikan kalian,
terimakasih selalu memberikan yang terbaik kepada anak-anaknya, semoga selalu

diberikan kesehatan dan umur yang panjang aamiin.

Untuk kakakku Julaiha dan kakak ipar Faderi, adik Haikal Afriansyah dan
keponakanku Muhayya Livi Alula Haninlamsa dan Shakeel tiada hal yang paling
mengharukan saat berkumpul bersama kalian, terimakasih sudah memberikan doa dan
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dan umur yang panjang aamiin.

Untuk Almamater tercinta IAIN SAS BABEL yang menjadi tempat mengenyam

pendidikan dan tempat menuntut ilmu dan terimakasih atas pengalaman berharganya.
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Abstrak

Masalah dalam penelitian ini adalah kurangnya layanan informasi terhadap
perencanaan karir yang dialami oleh peserta didik, diantaranya belum bisa
menentukan perencanaan setelah lulus SMK, belum mengetahui tentang minat, bakat
dan kemampuan terhadap diri sendiri, sehingga diperlukan penelitian yang berjudul
Efektivitas Layanan Informasi Karir Untuk Meningkatkan Perencanaan Karir Peserta
Didik Di SMK Negeri 5 Pangkalpinang.

Tujuan penelitian ini mengetahui efektifitas layanan informasi karir untuk
meningkatkan perencanaan karir peserta didik di SMK Negeri 5 Pangkalpinang. Jenis
penelitian ini adalah kuantitatif dalam bentuk pre-experimental dengan desain yang
digunakan dalam penelitian ini yaitu one group pretest-posttest. Pada kelompok ini
akan dilakukan pretest dan posttest. Dalam penelitian ini berfokus pada pengaruh
layanan informasi untuk meningkatkan perencanaan karir peserta didik dengan teknik
pengumpulan data yang digunakan yaitu angket.

Adapun hasil dapat diketahui bahwa nilai z hitung > z tabel (2545>921), hal
ini menunjukkan bahwa H, ditolak dan H, diterima. Selain itu didapat nilai rata-rata
pretest dan posttest (127,25>46.05). Jika dilihat dari hasil yang telah didapat maka
peningkatan pada kelas eksperimen lebih tinggi dibandingkan kelas kontrol. Dengan
demikian dinyatakan bahwa layanan informasi karir dapat mempengaruhi
perencanaan karir peserta didik di SMK N 5 Pangkalpinang mengalami perubahan
setelah diberikan layanan bimbingan klaksikal.

Kata Kunci : Layanan Informasi, Pemilihan Karir, Peserta Didik



KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum wr.wb

Alhamdulillah, segala puji syukur kehadirat Allah SWT, yang telah
melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya sehingga penulis bisa menyelesaikan
skripsi ini yang berjudul Efektivitas Layanan Informasi Karir Untuk

Meningkatkan Perencanaan Karir Peserta Didik Di SMK Negeri 5
Pangkalpinang. Shalawat serta salam semoga selalu tercurahkan kepada

junjungan kita Nabi Muhammad SAW beserta keluarga, sahabat dan
pengikutnya yang telah membawa kita dari alam kegelapan menuju alam yang
penuh dengan ilmu pengetahuan ini, sehingga kita bisa merasakan nikmatnya

hingga saat ini.

Penulis menyadari bahwa penyusunan skripsi ini tidak akan terwujud
tanpa adanya bantuan, bimbingan serta dorongan dari berbagai pihak. Dalam
kesempatan ini dengan kerendahan hati, penulis menyampaikan terimakasih

yang setulus-tulusnya kepada:

1. Bapak Prof. Dr. Janawi, M.Ag, sebagai Rektor IAIN Syaikh Abdurahman
Siddik Bangka Belitung.

2. Bapak Dr. Subri, M.S.1, selaku Dekan Fakultas Tarbiyah.

3. Ibu Komariah, S.Psi., M.Pd, selaku Ketua Prodi Bimbingan dan Konseling
Pendidikan Islam.

4. Ibu Komariah, S.Psi., M.Pd, selaku Dosen Pembimbing Skripsi II dan
Dosen Penasehat Akademik.

5. Ibu Dwi Haryanti, M.Pd.I, selaku Dosen Pembimbing Skripsi I.

6. Seluruh Dosen IAIN Syaikh Abdurahman Siddik Bangka Belitung.



10.

1.

12.

13.

14.

Kepala Sekolah Ibu Siti Marfuah, S.Pd.T.,M.Pd, Staf TU dan para Guru
SMK N 5 Pangkalpinang

Ibu Windi Garini, selaku Guru BK SMK N 5 Pangkalpinang.

Kepada kedua orang tua, yang senantiasa memberikan doa serta dukungan
dan kasih sayang kepada anak-anaknya dan kakakku terimakasih atas doa
dan dukungannya sehingga membuat peneliti untuk terus belajar dan tetap
kuat ketika berada disituasi tersulit sekalipun.

Teman-teman seperjuangan BKPI C 2019 yang sama-sama sedang
berjuang, tetap semangat dan pantang menyerah.

Organisasiku HIMA BKPI TAIN Syaikh Abdurahman Siddik Bangka
Belitung, terimakasih atas pengalaman yang sangat luar biasa sehingga
peneliti sampai pada tahap ini.

Kepada kakak Esmeralda Azmy Stevani, Melsa Windiani dan Rika Lestin
terimakasih atas semangat, motivasi serta canda tawa yang selalu diberikan,
terimakasih sudah menjadi pendengar yang baik dan saling membantu dari
awal perkuliahan sampai sekarang, sukses untuk kita semua.

Kepada Tiko Frayoga terimakasih atas semangat, doa serta canda tawa
yang selalu diberikan, tetap semangat dan pantang menyerah.

Serta semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu,
terimakasih telah banyak membantu penyelesaian skripsi ini.

Semoga Allah SWT, senantiasa melimpahkan rahmat dan karunia-Nya

serta memberikan kemudahan kepada semua pihak yang telah membantu.

Tentu dalam proses penyusunan skripsi ini masih banyak sekali kekurangan.

Namun, terlepas dari berbagai kekurangan dan kelemahan Penulis berharap

skripsi ini dapat memberikan manfaat kepada banyak pihak. Saran dan kritik



pun sangat diharapkan oleh penulis yang bersifat membangun guna

kesempurnaan dan demi perbaikan masa yang akan datang.

Bangka, Juli 2026

Penulis

Sunita Oktavia

NIM. 1915076



DAFTAR ISI

SK BEBAS PLAGIASI......ooiiieeeeceeee e

HALAMAN PERNYATAAN. ...ttt

NOTA DINAS PEMBIMBING.......ccocceriiiiiniiiienieeeeeeeeeeeeeen

NOTA DINAS KONSULTAN.....ccoiiiiiiiinieecienecieeeee e

HALAMAN PENGESAHAN.......coiiiiieeeeeceee e

HALAMAN MOTTO. ..ottt

HALAMAN PERSEMBAHAN......cccciiiiiiieiceeceeeeeeeseein

ABSTRAK ...t

KATA PENGANTAR ...t

DAFTAR ISL..c.oiiiiiiiiieeeec e

DAFTAR TABEL.....c.oiiiii e

DAFTAR GRAFIK ......oooiiiiiiiiiiiiiieeeeceeetee e

DAFTAR LAMPIRAN.....cootiiiiientteeeneeeeese et

BAB I PENDAHULUAN

A.  Latar Belakang Masalah...........ccccccoviiiiiieniiniiiiecicciecieeen
B.  Rumusan Masalah.........c.cccocoviiiinieniininieneiececee e
C.  Tujuan Penelitian.........cccoeoiiriiiiiiiiiiicecseeee s
D.  Manfaat Penelitian..........ccooiriiiieiiiienieiecieeeeee e
E.  Telaah Pustaka........cccooiiiniiiiiiiieeeeee e

F. Sistematika PenuliSan. .......cooveeeeeeeeeee oo eeeeeeeeeens

BAB Il LANDASAN TEORI

A. Layanan Informasi Karir...........ccococeeniiiiiiiniiiiiiieeceeeeee,
1.  Pengertian Layanan Informasi Karir..........cccccoevveeiiieniennennnnn.

2. Fungsi Layanan Informasi ..........cccoeeveviienienieenieeieeee e,



Pengertian Karir 15

Tujuan Layanan Informasi Karir...........ccceeiiiiiiiniieiienieciecce e 15
Jenis-jenis INfOrmasi.........ccveviieeiierieiieeceee e 17

Teknik Layanan Informasi..........ccccoeoeeriiiiiiiniiiiieiiicee e 19
Langkah-langkah Layanan Informasi Karir............ccccoeeieniiniiininninn. 22
Penyelengaraan Layanan Informasi.Karir..........cccccoevvereiieniinciiiniennnn, 23
Perencanaan Karil..........cocoiiiiiiiiiieiieeeee et 24
Pengertian Perencanaan Karir...........coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiceeee e 24
Aspek-aspek Perencanaan Karir..........ccoooieeiiiriiiiiieiienieceeceeceece e 25
Faktor-faktor Yang Mempengaruhi Perencanaan Karir............ccccoeeenieieneniinennene. 26
TeOr1 Trait ANA FAKIOT ...ttt 27
Pengaruh Layanan Informasi Terhadap Perencanaan Karir Siswa..........c.ccccceveenennee. 36

Pengaruh Layanan Informasi Karir Terhadap Perencanaan

Karir PeSerta DIAIK ....ooovvviiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 36

BAB III METODE PENELITIAN

A.

B.

M

SE

—

JeNiS PENEITIAN. ...c..iiiiiiiiiiieice et 39
Desain Penelitian. .......coc.eiiiiiiiiiiieiiesie ettt 39
LoKasi PENEIIHIAN. ......c..ooueiiiiiiiieieiee et 40
Variabel Penelitian..........cooeiiiiiiiiiiieie e 40
Definisi OPerasional............c.ooiiiiiiiiiiiiieiee et 41
Populasi dan Sampel..........ccc.oeoiiiiiiiiiiiicice e 42
Teknik Pengumpulan Data ...........cccoiiiiiiiiiiiii e 44
Instrumen Penelitian..........cccooiiiiiiiiiiiii e 46
HIPOTESIS. .ttt e et e et e et e ssbe e teeesbeenseeesseenseeeaseenneennnas 48

Uji Validitas dan Reliabilitas...........cccooiiiiiiiiiiiiiiiiieee e 49



K. TeKnik ANALISA DAta......ccceeeeeeeeeeeeee e e e e e e e e e e et eaeeeeeeeeeeaaeaaaaeeaeeeae

BAB IV HASIL PENELITIAN

A, HasI Penelitian........cooiiiiiiiiiiiiee e e 52
L. Data DESKIIPST PFeSteSt......ucecuiiieieeeeiieeeiee et eee e ee et e e ae e e tae e e aaeesnaeesaraeeeans 52
2. Pelaksanaan Layanan Informasi Karir...........ccceeevieiiiiniiiciieniiniieieceeee e 54
3. Data DESKIIPST POSIESL.....c..eeeeeeeeeeiieeeieeeeieeeieeeevaeesveeeseaeeesaaeeessaeessaeessseeessseeensseeans 61
4. Uji HIpOtesiS WIlXOCOM. .....uiiruiiiiiiriiieiieiieeieeeiie et esteeeieesaeeeaeeseessseesaesnseenseessseeseens 63
B, Pembahasan............cooiiiiiiiii et 70
C.  Keterbatasan Penelitian............ccoooiiiiiiiiiiiiieeeee e 75
BAB V PENUTUP

AL KESIMPUIAN......iiiiiiiiccte ettt e et e e b e e e ab e e eaaeeetaeeeaaeeenreaenns 77
Bl SAIANL ettt e 77
DAFTAR PUSTAKA. ...ttt ettt sttt st e st e nesneen 79
LAMPIRAN. ..ottt ettt ettt et e b e e estesseenseesaesseenseenaenseenseensanseensennsennes 81
DOKUMENTAST ...ttt sttt ettt et s ae et st e st ebeeneesaeenee 109



DAFTAR TABEL

Tabel 1. Definisi OPersional.............cccoocuiiiiiiriiiiiieieeieeiee e 34
Tabel 2. Skor Alternatif JAWaban...........ccoeiiriiiiiiiiiniiieecee et 38
Tabel 3. Kriteria Perencanaan Karir..........cccoooverieiiiienieiieiiesceiceeseee e 39
Tabel 4. Kisi-kisi Instrumen Penelitian..............cocevieviniiniiiinieicececeieee e 40

Tabel 5. Hasil Pre-Test Perencanaan Karir Peserta Didik Kelas XI FARMASI 3

SMK N 5 PANGKAL PINANG.......coitiiiieeeteeeeeeie ettt 45
Tabel 6. Skor Perencanaan Karit (Pre-TesSt)........ccccoueeeeecuienieeiieeniieeieeneeeseeseesseenseeseneenns 46
Tabel 7. Jadwal Pelaksanaan Layanan Informasi Karir............cccoeeviiiiiieiieniiicnienieeseeens 47

Tabel 8. Hasil Post-Test Perencanaan Karir Peserta Didik Kelas XI FARMASI 3

SMK N 5 PANGKAL PINANG ....ooiiiiiiiiiieiee ettt 54
Tabel 9. Skor Perencanaan Karir (POSt-TeSt).........cccuereeeiuienieiiieiieeieeiee et 56
Tabel 10. Hasil Pretest dan POSHIESL............cccueieeeiuieiiieiieee ettt 57
Tabel 11. Uji WIIXOCOM. ......couiiiiiiiiieiiiit ettt 58
Tabel 12. Deskripsi Pretest dan POSHIEST............ueecueeeeveeeeieeeeieeeeiee e ereeeeiaeeeaeeesvee e 61

Tabel 13. Perbandingan Nilai Rata-rata Antara Nilai Prefest dan Posttest........................... 61



DAFTAR GRAFIK

Grafik Tabel 1. Skor Perencanaan Karir Pretest..

Grafik Tabel 2. Skor Perencanaan Karir Posttest



LAMPIRAN

Lampiran 1 Surat Izin Penelitian
Lampiran 2 Surat Balasan Penelitian
Lampiran 3 SK Penelitian

Lampiran 4 RPL

Lampiran 5 Data Hasil Uji Reliability
Lampiran 6 Kisi-kisi Instrumen

Lampiran 7 Angket Penelitian



