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Abstrak

Budaya ghasab atau mengambil barang tanpa izin masih sering ditemukan
di lingkungan pondok pesantren. Meskipun santriwati mengetahui bahwa ghasab
merupakan perbuatan tercela dan dilarang dalam Islam, perilaku ini kerap kali
dianggap hal biasa dan telah menjadi bagian dari budaya sosial di asrama. Penelitian
ini bertujuan untuk mengetahui strategi yang diterapkan oleh pendidik dalam
menangani budaya tersebut serta faktor-faktor yang mempengaruhi santriwati
melakukan ghasab.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan metode studi
kasus. Data diperoleh melalui teknik wawancara mendalam terhadap ustadz,
ustadzah, dan santriwati di Pondok Pesantren Al-Muhajirin Koba Bangka Tengah.
Analisis data dilakukan dengan mereduksi data, menyajikannya, dan kemudian
menarik kesimpulan.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa strategi pendidik dalam menangani
budaya ghasab dilakukan melalui dua pendekatan utama, yaitu preventif dan
kuratif. Pendekatan preventif dilakukan melalui kajian kitab akhlak dan fiqih,
tausiyah keagamaan, serta penerapan peraturan dan sanksi yang tegas. Sementara
itu, pendekatan kuratif dilakukan melalui teguran, nasihat, pemberian sanksi
edukatif, serta pembinaan keagamaan secara berkelanjutan. Faktor-faktor yang
mempengaruhi santriwati melakukan ghasab meliputi faktor internal seperti
kurangnya kesadaran moral dan anggapan bahwa ghasab merupakan hal yang
lumrah, serta faktor eksternal seperti lingkungan yang permisif dan lemahnya
pengawasan.

Kata Kunci: Budaya Ghasab, Strategi Pendidik, Pendidikan Akhlak.
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