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HALAMAN MOTTO

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya. Dia

mendapat (pahala) dari (kebajikan) yang dikerjakan dan dia mendapat (siksa) dari

(kejahatan) yang diperbuatnya.” (Q.S. Al-Baqarah: 286)

“Maka sesungguhnya Bersama kesulitan ada kemudahan. Sesungguhnya Bersama

kesulitan ada kemudahan.” (Q.S.Al-insyirah: 5-6)

“Barang siapa menempuh jalan untuk mencari ilmu,allah akan mudahkan baginya

jalan menuju surga.” (H.R. Bukhari dan Muslim)

Segala sesuatu yang berawal dari niat baik, kerja keras dan usaha yang tak pernah

putus akan menemukan jalannya. Skripsi ini adalah bukti kecil dari perjuangan

Panjang yang tidak pernah sendiri karena di setiap Langkah, ada doa orang tua,

dukungan parasahabat,dan pertolongan Allah SWT yang tak pernah henti.Dengan

penuh syukur, saya persembahkan pencapaiaan say aini sebagai bukti setiap

tantanagan adalah proses pendewasaan, bukan penghalang, melainkan jembatan

menuju mimpi dan harapan yang lebih besar.
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HALAMAN PERSEMBAHAN

Bissmillahirrahmanirrahiim…

Sembah sujud serata syukur kepadasang mahapenciptaAllah SWT. Taburan

cinta dan kasih sayang telah memberikan kekuatan. Membekaliku dengan ilmu serta

memperkenalkanku dengan cinta. Atas karunia serta kemudahan yang engkau berikan

akhirnya skripsi yang sederhana namun bermakna ini dapat terselesaikan. Shalawat

dan salam selalu terlimpahkan atas kehadiran Rasullah Muhammad SAW.

Kupersembahkan sebuah karya sederhana ini untuk kedua orang tua saya,

yang tak pernah lelah memberi semangat,doa,dukungan,nasihat tentang bagaimana

menjalani hidup yang bijak. Untuk keluarga besarku, guru, dosen pembimbing dan

sahabat perjuangan yang senantiasa menjadi penyemangat dalam menyelesaikan

skripsi ini saya berharap jika kalian menemukan hal baik dalam karya sederhana ini,

kalian tak menyimpannya seorang diri. Dan semoga kita menjadi insan yang lebih

bermanfaat untuk orang banyak hingga maut datang.

Almameter tercinta, IAIN Syaikh Abdulrrahman Siddik Bangka Belitung,

yang menjadi tempat saya menempuh Pendidikan tinggi dan mendapatkan banyak

ilmupengetahuansertapengalamanyang berharga.
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EFEKTIVITAS LAYANAN INFORMASI KARIER UNTUK
MENINGKATKANPERENCANAANKARIRPESERTADIDIKDISMA

MUHAMMADIYAH PANGKALPINANG

Velencia sestia
Fakultastarbiyah

InstitutAgamaIslamSyaikhAbdulrrahmanSiddik
Bangka Belitung

Abstrak
Perencanaan karir sangat penting ditanamkan pada peserta didik tingkat SMA

supaya peserta didik mampu mengetahui dan memiliki kemampuan untuk
menuntukan studi lanjutdan pemilihan karir melalui perencanaan karir sesuai dengan
kemampuanbakatdanminatyangdimilikinya.Tetapi,faktanyaterdapatpesertadidik yang
mengalami permasalahan perencanaan karir. Berdasarkan observasi yang dilakukan
masih terdapat peserata didik yang kebingungan memilih karir atau pekerjaan dan
kebingungan memilih studi lanjut setelah lulus dari sekolah. Penelitian ini bertujuan
untuk meningkatkan perencanaan karir sebelum dan sesudah diberikan layanan
informasi dan untuk mengetahui efektivitas layanan informasi karir untuk
meningkatkan perencanaan karir peserta didik di SMA Muhammadiyah
Pangkalpinang.

Metode yang digunakan yaitu penelitian kuantitatif dengan jenis penelitian
ekperimen dan desain penelitian berupa Pre-Experimental Desain dengan model One
Group Prettes-Posttest. Subjek penelitian ini adalah peserta didik kelas XI SMA
Muhammadiyah Pangkalpinang yang berjumlah 30 peserta didik, kemudian diambil
10 peserta didik yang menjadi sampel penelitian. Instrument yang digunakan yaitu
angket perencanaan karir dan observasi. Teknik analisis data dalam penelitian yaitu
uji normalitas dan uji validitas.

Hasil penelitian yang diperoleh menunjukann bahwa tingkat perencanaankarir
peserta didik sebelum diberikan layanan informasi dapat dikategorikan rendah dengan
total skor 53,3. Setelah diberikan layanan informasi terdapat peingkatan skor yaitu
84,3. Berdasarkan hasil menyatakan bahwa terdapat peningkatan perencanaan karir
setelah diberikan layanan informasi. Maka dari itu layanan informasi dapat
dinyatakan efektiv untuk meningkatkan perencanaan karir peserta didik.

Kata-katakunci:Efektivitas,Pre-ExperimentalDesign,PerencanaanKarir,Layanan
Informasi
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KATA PENGANTAR
Allhamdulillah. Segala puji syukur kehadiran Allah SWT karena hanya

dengan rahmat dan hidayahnya skripsi ini bisa terselesaikan demikian pula sholawat

dan salam teruntuk junjungan besar Nabi Muhammad SAW besertta sahabatnya yang

telah membuka tabir jahiliyah sehingga terbentang jalan kebenaran. Jalankeselamatan

bagi umat manusia, semoga cahaya yang terpancarkan tidak redup diterpa

perkembangan zaman.

Perkenalkan saya sebagai penulis untuk memberikan ucapan yang setinggi-

tingginya kepada pihak yang telah membantu dalam proses penyelesaian skripsi

dengan judul “Efektivitas layanan informasi karier untuk meningkatkan perencanaan

karier di SMA Muhammadiyah Pangkalpinang” penulis menyadari bahwa

penyelesaian skrpsi ini tidak akan terwujud tanpa adanya bantuan, bimbingan, dan

dorongan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, dengan segala kerendahan hati, pada

kesempatan ini mengucapkan rasa terima kasih kepada:

1. BapakDr.Irawan,M.S.I,selakurektorInstitutAgamaIslamNegeriSyikh

Abdurrahman Siddik Bangka Belitung beserta para staff.

2. IbuDr.Hj.Soleha,M.A,selakuDekanInstitutAgamaIslamNegeriSyikh

Abdurrahman Siddik Bangka Belitung beserta para staf.

3. SeluruhDosen IAINAbdurrahmanSiddikBangkaBelitung.

4. BapakNikmarijal,M.PdselakudosenpembimbingI.
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5. Bapak Nikmarijal, M.Pd selaku ketua program Studi BKPI serta penasihat

akademik.

6. Ibukomariah,S.Psi,M.PdselakudosenpembimbingII.

7. Seluruh guru dan pegawai staf yang berada di SMA Muhammadiyah

Pangkalpinanag yang selalu memudahkan akses untuk berbagai data yang

penulis perlukan.

8. Cinta pertama ayah Yuhendri tercinta. Belian memang tidak sempat

menyelesaikan bangku sekolahnya namun belian mampu mendidik penuli,

memberikan motivasi, serta dukungan dari segi finensial sehingga penulis

mampu mendapatkan gelar sarjana.

9. Pintu surgaku, Pasitah terima kasih sebesar-besarnya penulis berikan kepada

beliau atas segala bentuk bantuan, semangat dan juga doa yang diberikan

selama ini. Terima kasih nasihat yang diberikan atas kesabaran dan kebesaran

hatimu kepada penulis yang keras kepala ini.

10. Kepada Saudara kandung penulis, Zahwa panesya. Terima kasih menjadi

penyemangat penulis dalam melakukan hal apapun dan selalu menjadi

motivasi dalam diri untuk menunjukan yang terbaik.

11. Sahabatku yang tercinta dan seperjuangan fanny rahmasari dan Tiaraafeliyanti

karena telah susah senang bersama dari awal sampai akhir kuliah dan terima

kasih segala bantuan, waktu dan support, dan kebaikan yang diberikan.
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12. Diri sayasendiri, terimakasih kepadaVelencia Sestia, S.Pd terimakasih telah

berjuang sejauh ini dan selalu mampu menguatkan tanpa jedatidak menyeh

sesulit apapun proses penyusunan skripsi ini dan meyakinkan bahwa

semuanya bakalan selesai pada waktunya.

13. Danterakhir,Terimakasihkepadakampushijautercintayangmenjaditempat

belajar dan menambah ilmu yaitu kampus Institut Agama Islam Negeri Syikh

Abdurrahman Siddik Bangka Belitung.

Seiring doa, segala amal dan kebaikan yang telah diberikan kepada

penulis, besar harapan kepada penulis untuk terus berjuang mempelajari dan

memperbaiki kekurangan karena skripsi ini masih jauh kata sempurna.

Semoga dapat bermanfaat bagi penulis khususnya untuk orang banyak.

Wassalamualaikumwr.wb

Bangka,14juli2025
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