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MOTTO 

 

١۝وَالْعَصْرِِۙ   

"Demi Masa" 

وْسَانَ لفَِيْ خُسْر ِۙ  ١۝اِنَّ الِْْ  

"Sungguh Manusia berada dalam kerugian," 

لِحٰتِ  بْرِ اِلَّْ الَّذِيْهَ اٰمَىوُْا وَعَمِلوُا الصّٰ ١۝ࣖ وَتوََاصَوْا باِلْحَقِّ ەِۙ وَتوََاصَوْا بِالصَّ  

"Kecuali orang-orang yang beriman, dan mengerjakan kebajikan serta saling 

menasihati untuk kebenaran dan saling menasihati untuk kesabaran" 

(QS. Al-‘Asr, 1-3) 

“Jika Kita Gagal 1000 kali, maka pastikan kita bangkit 1001 kali” 

(Tere Liye) 
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ABSTRAK 

HUBUNGAN ANTARA EFIKASI DIRI DENGAN KEMATANGAN 

PEMILIHAN KARIER PESERTA DIDIK KELAS XII SMK NEGERI 4 

PANGKALPINANG 

Novi Safitri 

Program Studi Bimbingan dan Konseling Pendidikan Islam 

Fakultas Tarbiyah 

Institut Agama Islam Negeri 

Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung 

 

Abstract  

Selaras dengan tujuan Sekolah Menengah Kejuruan (SMK), peserta didik 

yang bersekolah di SMK yang orientasi kariernya sudah terfokus ke satu jurusan, 

seharusnya sudah memiliki tujuan karier yang cukup jelas. Namun, yang terjadi saat 

ini setelah lulus SMK, banyak sekali peserta didik yang dibingungkan atau tidak 

langsung melanjutkan kariernya. Fenomena ini menunjukkan kematangan pilihan 

karier yang belum matang. Kematangan Pemilihan Karier disebabkan oleh beberapa 

faktor, salah satunya efikasi diri. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah 

ada hubungan antara efikasi diri dengan kematangan pemilihan karier peserta didik 

kelas XII SMK Negeri 4 Pangkalpinang. 

Jenis penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif korelasional yang 

memaparkan laporan hasil penelitian mengenai hubungan efikasi diri dengan 

kematangan pemilihan karier peserta didik kelas XII SMK Neger 4 Pangkalpinang. 

Jumlah sampel dalam penelitian ini sebanyak 69 peserta didik kelas XIII SMK Negeri 

4 Pangkalpinang yang diambil menggunakan teknik rumus slovin. Instrumen 

penelitian ini menggunakan skala efikasi diri dari teori Albert Bandura dan skala 

kematangan pemilihan karier dari teori milik Super. 

Hasil penelitian di SMK Negeri 4 Pangkalpinang, menunjukkan bahwa kedua 

variabel berkolerasi dengan tingkat hubungan kuat ke arah positif. Ini berarti semakin 

tinggi Efikasi Diri maka semakin matang pula pemilihan karier individu atau peserta 

didik.  

Kata-kata kunci: Efikasi Diri, Kematangan Pemilihan Karier 
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